
基地后续建设规划 

本基地达到省级大学生校外实践教学基地的建设要求，并取得系列丰富成

果。在基地现有的基础上，该基地的建设还应该持续建设发展，不能止步不前，

该项目团队成员应合力发展和丰富基地的功能，对改革和创新实践教学模式不遗

余力。本着“校企互动、校企共赢”基地建设理念，特拟定项目后续建设规划： 

 (1)持续推进人才培养模式的改革 

注重偏于实务的实践教学对学生的毕业取向发生潜移默化的影响。专业实践

基地除了专注实践教学模式的演变结果外，后期需要非常重视实习过程的记录，

以及实习成果的内部推广，如建立实习专刊、实习总结汇编等。形成可向同行乃

至全社会推广的示范模式。 

(2)教学改革不断查缺补漏，创新改革特色化实践教学模式 

专业实践教学基地每年的实习工作都在过往实习经验中进行优化和改进，基

地将持续推荐教学形式多样化和灵活化，在学生实习人数及质量上，实行分类指

导、分层实施，“四双一体”实践教学模式依托基地的建设持续完善和提升，合

作双方的管理单位和指导教师在实习生培养模式以及重点关键点做出许多有益

的尝试，培养模式经历探索、建设、发展、深化阶段，递进式呈现不同的特色，

形成可复制的示范型创新实践教学模式。 

(3)提升校企双方师资技能 

该基地在“双师”基础上的延伸与深化，持续丰富兼职教师资源库，建设高

质量的校企人才资源互补的教师队伍，需不断充分发挥教师驻企工作站的优势，

持续改进企业人员进校讲学系列规章制度，践行双方师资共建模式，校企双方指

导教师成立共同指导小组，建立定期信息交流反馈制度，让双方导师能及时掌握



了解学生的实习动态，让双方指导老师交流学习成为常态。在实习指导过程中，

“双师”的实践教育技能得到较大提高，专业各有收获。 

（4）依托现有建设基础，与专业共建产业学院 

基地建设目前已达到省级基地建设要求，在此较坚实的基础上，进一步考虑

战略性的校企合作内容，邀请企业参与专业建设与办学，与企业共建产业学院，

已企业模式为引领，建成集科研、实践、教学集一体的特色学院。 


