
附件 7

广东省高职教育质量工程立项建设项目任务书

院校名称 广州城建职业学院 （公章）

项目名称 广东华阳国际设计集团建筑设计技术专业

实践教学基地

项目类型 大学生校外实践教学基地

项目负责人 文 健 （签章）

广东省教育厅 制
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填 写 要 求

一、项目类型分为：优秀教学团队、精品开放课、实训基地、大学生校外实践教学基地；

二、请各高职院校如实填写；优秀教学团队、精品开放课、实训基地、大学生校外实践教学基地，每个项目

填一份任务书；大学生创新创业训练计划项目和教育教学改革项目不用填写任务书；

三、各级项目进度均须明确年度目标、可监测指标及经费预算；

四、请按照本任务书格式填写，其中第 2B、3B表须按照各子项目逐项填写，分项分页；

五、本任务书请用 A3纸打印，一式 1份上报。
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1．项目基本情况

院校

基本

信息

法人

代表

信息

姓 名 刘维嘉 部门及职务 总经办 项目负

责人

信 息

姓 名 文健 部门及职务
建筑工程学院

副院长

办公室电话 020-87985186 传 真 020-87985186 办公室电话 02087978663 传 真 02087985186

手 机 13808898535 E-mail gzcccyb@163.c
om 手 机 13724891736 E-mail 441524296@qq

.com
通信地址 广州市从化区环市路 166号 邮 编 510925

项目建

设内容

及分年

度建设

计划

一、项目建设内容

1．依托基地推进人才培养模式改革

依托基地与企业的深度校企合作，引进企业的先进技术和设备，提升建筑设计专业的技术含金量和学生的就业竞争力，坚持走工学结合的

人才培养模式。对人才培养模式实施创新性改革，按实际工作岗位对工作技能的要求，引入企业的真实设计案例进入实训教学课堂中，真题真

做，提高实训教学的实战性。同时，实施项目化、任务化的职业教育教学模式，构建基于工作过程的实训课程体系，提高学生的岗位核心能力，

实现实训教学与就业的零接轨。依托现有的建筑设计研发中心和大师工作室承接建筑设计项目，提升基地的社会服务能力，使学生在学校就能

接触到实际设计工作项目，了解设计工作流程，为专业学习和就业打下良好基础。

2．依托基地建设，结合岗位职业要求，与企业专家共同进行实训课程建设与改革

在企业专家的参与下，结合深入的市场调研，完善建筑设计技术专业基于工作过程的实训课程体系建设，改革和优化实训课程内容和课时

比例，使实训教学课程更加实用，培养的学生更具市场竞争力。依托基地专业指导委员会，聘请了相关校企合作企业的技术骨干担任基地的高

技能人才培养顾问和客座教授。同时，以基地为契机，依靠市场和企业需求，深化教育教学改革，瞄准产业建专业，共建实践教学基地校企合

作决策机制，构建“以就业为导向、贴近企业需求、以职业活动为主线”的校企合作课程体系。

为确保人才培养目标的实现，建筑设计专业将开展校企经常性互动，实现企业生产指导与专业实践教学校企之间人员的互聘、合作进行课

程开发、学生实习基地顶岗及就业、校企联合开展社会服务等深度合作，互惠共赢，共同发展。

本基地将进一步加强学生顶岗实习等实践环节的教学工作，提升学生的创新精神和实践能力、培养学生的综合素质，力促学生达到“零距离”

上岗及就业的目标。本基地在完善校内实践教学条件的同时大力加强与企业合作，建设了一批稳定、高效的校外实习基地，并聘请基地专业人

才和能工巧匠担任兼职教师和学生顶岗实习校外指导教师，组建“校企互通、动态组合”的学生顶岗实习校外指导教师队伍，提高学生职业技

能。同时与这些实习基地的合作也是多方位的，企业既是实习基地，也是就业基地、科研基地，有力的补充了教学资源，拓宽了学生的就业市

场。
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项目建

设内容

及分年

度建设

计划（续

表）

本基地将积极探索“工学结合”的实践教学模式，将课堂向设计工作现场延伸，模拟设计工作环境，实现理论教学与实践教学更好地结合。

以实战性的建筑设计项目为主线，以实际设计工作任务为导向、按技能项目构建课程体系，分解从“设计构思→设计效果图绘制→设计施工图

绘制→设计实施”各个阶段的岗位技能，将职业岗位标准融入教学内容之中，实现专业理论知识、专业实践教学与职业岗位标准有机融合，使

教学内容与实际工作保持一致性。学生边学习边实践，以“学”指导“做”，以“做”促进“学”，更好地体现“工学结合”的要求。

3．依托校内外实训基地建设完善教学团队建设

根据专业群发展需要，结合专任教师现有条件，有针对性地培养专业带头人 1～2名，骨干教师 5～8人。引进具有实际工作经验和熟悉本

专业岗位知识的企业兼职教师 3～5名。与企业合作培养“双师型”教学人才，安排专业老师利用暑期和节假日赴企业交流学习，参与实际的建

筑设计项目。同时，邀请和聘请企业的技术骨干来校交流讲座，提升建筑设计技术专业教学的实用性和设计咨询的时效性。

4．校内外实践条件建设和社会服务

以基地现有的软硬件条件为基础继续与企业开展深度合作，采取学校出场地和专业教师、学生，企业投资设备、提供技术和项目的方式，

合作完成对外承接的建筑设计项目，不断更新和完善现有实训设备，提高设备的使用率，创造一定的经济产值。力争通过 2年建设，将建筑设

计技术专业校内外实训基地、研发中心和大师工作室建设成设备先进、齐全，社会服务功能强大，年设计产值较高的省级重点实训基地。

5．主要预期经济效益和社会效益指标

基地的建设除对本校学生进行培训外，还将面向社会、兄弟院校、行业、下岗再就业和转岗人员开展有偿培训和职业技能鉴定，确保设备

的正常使用和基地的正常运转，保持基地长期、稳定的发展。同时，对外进行居住建筑设计、公共建筑设计、建筑装饰设计、园林景观设计和

室内装饰设计的社会服务，实现设计产值的最大化。

华阳建筑设计技术专业实践教学基地承担的主要任务有：

（1）面向本校建筑设计及相关专业群的高职学生进行学历教育，完成高职建筑设计技术专业学生的实验、实习、实训任务；

（2）面向社会进行函授、脱产进修等成人高等学历教育；

（3） 面向社会承接建筑设计项目，对外开展社会服务；

（4）面向实体企业的需求就行专利技术的研发和成果转化；

（5）每年培训企业职工、继续教育、工种职业技能鉴定等，面向行业从业员工和社会人员进行建筑设计行业培训；

（6）面向建筑设计行业关键岗位技术人员进行培训，进行一、二级注册建造师培训、注册造价工程师培训、注册监理工程师培训；

（7）组织和承担建筑设计行业相关的技能竞赛活动和设计交流活动，定期开展设计沙龙交流活动；

（8）为区域经济发展服务，承接一定的政府经费支持的建筑设计项目和科研课题；

（9）组织同类型兄弟院校相关专业和行业企业专家共同编写工学结合教材和实践教学实训指导书；



项目建

设内容

及分年

度建设

计划（续

表）

二、分年度建设计划

1．依托行业背景，校企合作办学。

（1）2016年 9月至 2016年 12月，完成基地校内研发中心和大师工作室的建设和运营，吸纳建筑设计专业部分在校生进驻学习；

（2）2016年 9月至 2017年 3月，依托基地优化本专业兼职教师队伍，聘企业能工巧匠 3-5名、专业带头人 1名，推动专业建设和课程改革。

（3）2017年 3月至 2018年 6月，基地容纳建筑设计技术专业（或订单班）学生顶岗实习半年以上岗位达到 20个（顶岗或轮岗）以上；

2．践行订单培养，校企合作育人。

2016年 9月至 2018年 6月，依托基地建立长（或短）期特色订单班 2个以上；

3．倡导教学改革，校企合作发展。

（1）2016年 9月至 2018年 6月，完善已经组建的专业教学委员会，开展基地及专业专题研讨会和专业技术讲座 4-5 次；

（2）2016年 9月至 2018年 6月，校企合作编写核心课程教材 10本。共同研发外观专利 50项，实用新型专利 10项。完成建筑设计社会服

务项目 5项，实现社会服务产值 60万元。

4．落实顶岗实习，校企合作就业。

（1）2016年 9月至 2018年 6月，为基地学员培训 40学时以上；

（2）2016年 9月至 2018年 6月，依托基地共同开发学生实习及就业评价体系。
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2A．项目建设进度表

子项目名称 基础
2017 年 6 月

（预期目标、验收要点）

2018 年 6 月

（预期目标、验收要点）

1. 依托行业背景，

校企合作办学

①获得合作企业资质与荣誉资料；

②成立城建-华阳建筑设计技术研

发中心；③签订合作协议。

预期目标：

①完成基地校内研发中心和大师工作室的建设和运

营，吸纳建筑设计专业在校生进驻学习；②基地容纳

建筑设计技术专业（或订单班）学生顶岗实习半年以

上岗位达到 10个（顶岗或轮岗）以上。

验收要点：

①吸纳建筑设计专业在校生进驻学习名单；②基地容

纳建筑设计技术专业（或订单班）学生顶岗实习证明。

预期目标：

①校内研发中心和大师工作室吸纳建筑设

计专业在校生进驻学习；②基地容纳建筑

设计技术专业（或订单班）学生顶岗实习

半年以上岗位达到 10个（顶岗或轮岗）以

上。

验收要点：

①吸纳建筑设计专业在校生进驻学习名

单；②基地容纳建筑设计技术专业（或订

单班）学生顶岗实习证明。

2. 践行订单培养，

校企合作育人

①开办华阳一期、二期、三期订单

班，共 130人；②实现了师资互聘。

预期目标：

①合作开设华阳第四期订单班；②企业兼职教师来校

授课。

验收要点：

①华阳第四期订单班学生名单；②企业兼职教师来校

授课课表。

预期目标：

①合作开设华阳第五期订单班；②企业兼

职教师来校授课。

验收要点：

①华阳第五期订单班学生名单；②企业兼

职教师来校授课课表。

3. 倡导教学改革，

校企合作发展

①成立了由学校教师和企业设计

师组成的专业教学指导委员会；②

校企合作编写核心课程教材 2本。

共同研发外观专利 10项；③完成

建筑设计社会服务项目 2项，实现

社会服务产值 10万元.

预期目标：

①依托校企共建的专业教学委员会，开展基地及专业

专题研讨会和专业技术讲座；②校企合作编写教材、

研发专利、合作开展社会服务项目。

验收要点：

①依托专业教学委员会，开展基地及专业专题研讨会

和专业技术讲座 2-3 次；②校企合作编写核心课程教

材 5本。共同研发外观专利 25项，实用新型专利 5项。

完成建筑设计社会服务项目 2 项，实现社会服务产值

20万元。

预期目标：

①依托校企共建的专业教学委员会，开展

基地及专业专题研讨会和专业技术讲座；

②校企合作编写教材、研发专利、合作开

展社会服务项目。

验收要点：

①依托专业教学委员会，开展基地及专业

专题研讨会和专业技术讲座 2-3 次；②校企

合作编写核心课程教材 5 本。共同研发外

观专利 25项，实用新型专利 5项。完成建

筑设计社会服务项目 2 项，实现社会服务

产值 40万元。
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4. 落实顶岗实习，

校企合作就业

①实习学生与企业签订了实习合

同和劳动就业合同；②落实了顶岗

实习校企双导师制。

预期目标：

①为基地学员培训；②依托基地共同开发学生实习及

就业评价体系。

验收要点：

①为基地学员培训 20学时以上；②学生实习及就业评

价体系文件。

预期目标：

①为基地学员培训；②依托基地共同开发

学生实习及就业评价体系。

验收要点：

①为基地学员培训 20学时以上；②学生实

习及就业评价体系文件。

2B．子项目建设进度表

子项目 1： 依托行业背景，校企合作办学 建设负责人： 文健

建设内容
2017 年 6 月

（预期目标、验收要点）

2018 年 6 月

（预期目标、验收要点）

1.完成基地校内研发中心和大师工作室的建设和
运营，吸纳建筑设计专业在校生进驻学习

预期目标：

1 成基地校内研发中心和大师工作室的建设和运

营；

2 吸纳建筑设计专业在校生进驻学习。

验收要点：

1 基地校内研发中心和大师工作室的建设方案；

2 吸纳建筑设计专业在校生进驻学习名单和证

明。

预期目标：

1 完善基地校内研发中心和大师工作室的条件；

2 吸纳建筑设计专业在校生进驻学习。

验收要点：

1 校内研发中心和大师工作室的设备捐赠清单；

2 吸纳建筑设计专业在校生进驻学习名单和证

明。

2.基地容纳建筑设计技术专业（或订单班）学生顶
岗实习半年以上岗位达到 10 个（顶岗或轮岗）以
上。

预期目标：

1 基地校内研发中心和大师工作室容纳建筑设计

技术专业（或订单班）学生顶岗实习半年以上；

2 吸纳建筑设计专业在校生在基地校内研发中心

和大师工作室完成建筑设计实战项目。

验收要点：

1 基地校内研发中心和大师工作室容纳建筑设计

技术专业（或订单班）学生顶岗实习半年以上

学生名单；

2 建筑设计专业在校生在基地校内研发中心和大

师工作室完成建筑设计实战项目方案。

预期目标：

1 地校内研发中心和大师工作室容纳建筑设计技

术专业（或订单班）学生顶岗实习半年以上；

2 吸纳建筑设计专业在校生在基地校内研发中心

和大师工作室完成建筑设计实战项目。

验收要点：

1 地校内研发中心和大师工作室容纳建筑设计技

术专业（或订单班）学生顶岗实习半年以上学

生名单；

2 建筑设计专业在校生在基地校内研发中心和大

师工作室完成建筑设计实战项目方案。
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子项目 2： 践行订单培养，校企合作育人 建设负责人： 文健、梁启迪

建设内容
2017 年 6 月

（预期目标、验收要点）

2018 年 6 月

（预期目标、验收要点）

1.合作开设华阳第四期和第五期订单班；

预期目标：

①华阳第四期订单班开班并授课；

②吸纳华阳第四期订单班学生顶岗实习和就业。

验收要点：

1 华阳第四期订单班学生名单和授课记录；

2 华阳第四期订单班学生顶岗实习和就业名单。

期目标：

1 华阳第五期订单班开班并授课；

2 吸纳华阳第五期订单班学生顶岗实习和就业。

验收要点：

1 华阳第五期订单班学生名单和授课记录；

2 阳第五期订单班学生顶岗实习和就业名单。

2. 订单班企业导师来校授课。

预期目标：

①订单班企业导师来校授课；

②订单班企业导师来校讲座；

验收要点：

①订单班企业导师来校授课课表；

②订单班企业导师来校讲座记录；

预期目标：

①订单班企业导师来校授课；

②订单班企业导师来校讲座；

验收要点：

①订单班企业导师来校授课课表；

3 订单班企业导师来校讲座记录；

子项目 3： 倡导教学改革，校企合作发展 建设负责人： 文健、刘园园

建设内容
2017 年 6 月

（预期目标、验收要点）

2018 年 6 月

（预期目标、验收要点）

1. 企业专家来校开展基地专业建设专题研讨会和
讲座

预期目标：

①企业专家来校开展基地专业建设专题研讨会；

②企业专家来校讲座；

验收要点：

①企业专家来校开展基地专业建设专题研讨会记

录；

②企业专家来校讲座记录；

预期目标：

①企业专家来校开展基地专业建设专题研讨会；

②企业专家来校讲座；

验收要点：

①企业专家来校开展基地专业建设专题研讨会记

录；

3 业专家来校讲座记录；
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2. 校企合作编写教材、研发专利、合作开展社会

服务项目。

预期目标：

①校企合作编写教材；

②校企合作研发专利；

3 合作开展社会服务项目

验收要点：

1 校企合作编写教材 5 本；

②校企合作共同研发外观专利 25 项，实用新型专

利 5 项；

③校企合作开展社会服务项目 2 项，产值 20 万元。

预期目标：

①校企合作编写教材；

②校企合作研发专利；

③ 合作开展社会服务项目

验收要点：

① 校企合作编写教材 5 本；

②校企合作共同研发外观专利 25 项，实用新型专

利 5项；

2 校企合作开展社会服务项目3项，产值40万元。

子项目 4： 落实顶岗实习，校企合作就业 建设负责人： 文健、矫苏宁

建设内容
2017 年 6 月

（预期目标、验收要点）

2018 年 6 月

（预期目标、验收要点）

1.依托基地为基地学员开展技能培训； 预期目标：

①依托基地为基地学员开展技能培训；

②依托基地为基地学员开展专题讲座；

验收要点：

1 依托基地为基地学员开展技能培训 20 学时；

2 依托基地为基地学员开展专题讲座 2-3 次；

预期目标：

①依托基地为基地学员开展技能培训；

②依托基地为基地学员开展专题讲座；

验收要点：

依托基地为基地学员开展技能培训 20 学时；

3 依托基地为基地学员开展专题讲座 2-3 次；

2．依托基地共同开发学生实习及就业评价体系。 预期目标：

①依托基地共同开发学生实习及就业评价体系

②依托基地开展专业市场调研、岗位分析和就业核

心技能分析；。

验收要点：

1 学生实习及就业评价体系文本；

②专业市场调研报告；。

预期目标：

①依托基地共同开发学生实习及就业评价体系

②依托基地开展专业市场调研、岗位分析和就业核

心技能分析；。

验收要点：

①学生实习及就业评价体系文本；

②专业市场调研报告；。
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3A．项目投入预算表

单位：万元

子项目名称

学校举办方投入 学校自筹资金 其他投入： 合计

2016

年

2017

年

2018

年

小

计

2016

年

2017

年

2018

年
小计

2016

年

2017

年

2018

年

小

计

2016

年

2017

年

2018

年
小计

1．依托行业

背景，校企

合作办学

0.50 0.50 0.50 1.50 1.00 1.00 1.00 3.00 0.50 0.50 0.50 1.50 2.00 2.00 2.00 6.00

2．践行订单

培养，校企

合作育人

1.00 1.00 1.00 3.00 2.00 2.00 2.00 6.00 0.50 0.50 0.50 1.50 3.50 3.50 3.50 10.50

3．倡导教学

改革，校企

合作发展
1.00 1.00 1.00 3.00 3.00 3.00 3.00 9.00 0.50 0.50 0.50 1.50 4.50 4.50 4.50 13.50

4．落实顶岗

实习，校企

合作就业

0.5 0.5 0.5 1.5 1.00 1.00 1.00 3.00 0.50 0.50 0.50 1.50 2.00 2.00 2.00 6.00

合计： 3.00 3.00 3.00 9.00 7.00 7.00 7.00 21.00 2.00 2.00 2.00 6.00 12.00 12.00 12.00 36．00
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3B．子项目投入预算表

单位：万元

子项目 1： 依托行业背景，校企合作办学

建设内容
学校举办方投入 学校自筹资金 其他投入 合计

2016年 2017年 2018年 小计 2016年 2017年 2018年 小计 2016年 2017年 2018年 小计 2016年 2017年 2018年 小计

1.完成基地校内研

发中心和大师工作

室的建设和运营，

吸纳建筑设计专业

在校生进驻学习

0.25 0.25 0.25 0.75 0.50 0.50 0.50 1.50 0.25 0.25 0.25 0.75 1.00 1.00 1.00 3.00

2.基地容纳建筑设

计技术专业（或订

单班）学生顶岗实

习半年以上岗位达

到 10 个（顶岗或轮

岗）以上。

0.25 0.25 0.25 0.75 0.50 0.50 0.50 1.50 0.25 0.25 0.25 0.75 1.00 1.00 1.00 3.00

合计： 0.50 0.50 0.50 `1.50 1.00 1.00 1.00 3.00 0.50 0.50 0.50 1.50 2.00 2.00 2.00 6.00

子项目 2： 践行订单培养，校企合作育人

建设内容
学校举办方投入 学校自筹资金 其他投入 合计

2016
年

2017
年

2018
年

小计
2016
年

2017
年

2018
年

小计
2016
年

2017
年

2018
年

小计
2016
年

2017
年

2018
年

小计

1.合作开设华阳第

四期和第五期订单

班；
0.50 0.50 0.50 1.50 1.00 1.00 1.00 3.00 0.25 0.25 0.25 0.75 1.75 1.75 1.75 5.25

2. 订单班企业导

师来校授课。 0.50 0.50 0.50 1.50 1.00 1.00 1.00 3.00 0.25 0.25 0.25 0.75 1.75 1.75 1.75 5.25

合计： 1.00 1.00 1.00 `3.00 2.00 2.00 2.00 6.00 0.50 0.50 0.50 1.50 3.50 3.50 3.50 10.50
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子项目 3： 倡导教学改革，校企合作发展

建设内容
学校举办方投入 学校自筹资金 其他投入 合计

2016
年

2017
年

2018
年

小计
2016
年

2017
年

2018
年

小计
2016
年

2017
年

2018
年

小计
2016
年

2017
年

2018
年

小计

1. 企业专家来校

开展基地专业建设

专题研讨会和讲座
0.50 0.50 0.50 1.50 1.00 1.00 1.00 3.00 0.25 0.25 0.25 0.75 1.75 1.75 1.75 5.25

2. 校企合作编写

教材、研发专利、

合作开展社会服务

项目。

0.50 0.50 0.50 1.50 2.00 2.00 2.00 6.00 0.25 0.25 0.25 0.75 2.75 2.75 2.75 8.25

合计： 1.00 1.00 1.00 `3.00 3.00 3.00 3.00 9.00 0.50 0.50 0.50 1.50 4.50 4.50 4.50 13.50

子项目 4： 落实顶岗实习，校企合作就业

建设内容
学校举办方投入 学校自筹资金 其他投入 合计

2016年 2017年 2018年 小计 2016年 2017年 2018年 小计 2016年 2017年 2018年 小计 2016年 2017年 2018年 小计

1.依托基地为基地

学员开展技能培

训；
0.25 0.25 0.25 0.75 0.50 0.50 0.50 1.50 0.25 0.25 0.25 0.75 1.00 1.00 1.00 3.00

2．依托基地共同开

发学生实习及就业

评价体系。
0.25 0.25 0.25 0.75 0.50 0.50 0.50 1.50 0.25 0.25 0.25 0.75 1.00 1.00 1.00 3.00

合计： 0.50 0.50 0.50 `1.50 1.00 1.00 1.00 3.00 0.50 0.50 0.50 1.50 2.00 2.00 2.00 6.00
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