
附件 2

广东省高职教育质量工程项目

验收登记表

项目类别 :

项目名称 :

大学生校外实践教学基地

所在学校 (公章 ):

项目负责人 (签名λ

项目参与人: 阚文婷、覃常员、邱漠河、张珊、

刘静、陈志清、李佩珍、陈锦鑫

立项时间:

填表时间:

20⊥ 6年 6月 8日

2019年 吐月 20日

广东省教育厅 芾刂

20I9年



—、项目建设基本情况 (限 500字 以内)

广东邮政速递物流业务艾持屮心工商企业管理专业实践教学基地 2013年立

项为校级大学生校外实践教学基地,⒛ 16年 6月立项为广东省高职教育质量工程

大学生校外实践教学基地项日,省级项日建没至今已有三年,建设成果累计达 θ

亻u,合仵成效1⊥著.

该项日的建设遵循教育部在 《关△全面提高高等职业教育教学质量的若十意

见》中明确提出
″
突出实践能力培养

″
的重要理念,立足于广东省外向型经济的特

征,以校企共赢为切入点, 
“
校企互动

”
为新型机制,以推动学生实践为契机 ,

拓展含作空间,有计划、分阶段向实现产学研一体化人才培养创新模式的目标迈

进。

基地通过建立比较完善的管理体制,含校企双方的责任管理、基地的教学管

理、师资队伍的建没、学生实习等方面。以此为保障,为管理类专业学生提供强

大r向实践后llll,开设企业定制+l色溧讦l,已完成 50ll名学亻L的实践能力培养,建

讧由企业管理专家和技术能手为上,学校教师为辅的 20名专兼结合师资队伍 ,

共同完成科研课题 I0项 以上,编写校企合作教材 2部 ,完成社会服务约 50万 ,

指导学生技能竞赛获得二等奖以 |∶达 20多项,在实践教学反面取得优异的成缋 ,

以该基地为依托,构建 《依托实践教学基地 r沟
“
四双 一体

”
式实践技能教学模式

的实践与探索》荣获 2019年校级教育教学成果奖二等奖。该项目的建设在实践

教学方面的的成果显著,以点带面丿可成为专业实践教学建设的示范模式◇



二、项目建设任务和目标完成情况
1

应完成要点数 (个 ) 已完成要点数 (个〉
完成率
(%)

5 5 lOo

申报书 (建设任务书〉

列出的主要建设任务
(分条列举)

现阶段已完成任务
(分条列举〉

尚未完

戚的建

设任务
(分条

列举)

1、 建立基

地管理架

构

11基地管理规章制度集

I、 已建立蓉地管理结构 ;

2、 编写完成基地人才培荞摸式、实

践教学管理、学生安查管理、师资

准入制度等制度集

3、 贯彻落实

无

1~2校企合作协议

1、 校企签订战略脊作协议 ;

2、 校企学三方签订跟岗实习协议 ;

3、 校企学三方签订顶岗实习协议 ;

13每 年接受本专业20名 学生参

与顶岗实习

1、 ⒛16年跟岗实习学生 107名 ;

2、 2017年 跟岗实习学生 1θ4名 ;

3、 ⒛18年跟岗实习学生 152名

4、 跟岗实习学生名单

14顶岗实习学生名单和实习记

录及照片

1、 2016年顶岗实习学生⒛ 名 ;

2、 20r年顶岗实习学生⒛ 名 ;
3、 ⒛18年顶岗实习学生⒛ 名 ;

4、 每年项目实施方案 i

15开展专题技术培训 1场次或
提供相关服务 1次的方案或是社

会服务合同

1 ⒛16年社会服务金额 8万 ;

⒛17年社会服务金额 155万 ;

⒛18年社会服务金额⒛ 5万 ;

2

3

1θ 教师驻企工作站的运行成

杲报告

1、 2θ⒗年教师下企业工作安排 ;

2、 2017年教师下企业工作安排 :

3、 20⒙ 年沈华艳、刘静暑期实践

工作报告

1?接纳 1020名 其他高校学生

实习及实习名单
蓉地各高校实习生名单

2、 改革校

外实践教

学摸式

21专业教学指导委员会会议
纪要与照片记录

1、 ⒛16年课程置换会议-经管学院

与广东邮政速递物流大学生基地高

层见面会

2、 2017年企业定制课程纳入专业

人才培养方案会议

3、 2θ 18年企业定制课程实施会议

4、 企业连续三年成为广州城建职教

无

!本
表可根据实际情况丿自彳i添加行 .



22201?级 工商企业管理专业人

才培荞方案

集团常务理事单位并参加年会

⒛17级人力资源管理专业人才培

荞方案

23工商企业管理核心课程实
训项目改革方案

1、 《企业灾化管理实训》实践计划

表

2、 《客户关系管理》实践计划表

2‘ 基地实践教学计划

1、 ⒛⒗年基地实践教学计划

2、 2017年基地实践教学计划

3、 ⒛18年基地实践教学计划

25“校内理论+企业实操
”
双模

式教学案例库

1、 企业课程课表

2、 企业课程案例知识库

3、 课堂授课记录及照片

2θ 学生成果作品集

1、 学生实习笔记

2、 学生实习过程视频

3、 学生实习心得

4、 学生荣誉证书

5、 学生总结汇报

6、 企业专家指导学生技能竞赛获桨

证书

27校企奋作实践教学教材 1部
1、 《人力资源管理》

《组织行为学》ο
乙

28共 同开发核心实训课程 1

29共同申报教科研课题

1、 《管理学基础》精品在线开放课

2、 《人力资源管理》精品资源共享

课

1、 20η 年校级教育教学成果奖二

等奖-依托实践教学蓉地的
“
四双

一体
”
式实践技能教学模式的实践

与探索

2、 ⒛彳年广东省职业技术教育学

会科研规划立项课题一《悉尼协议》

理念下茼职教育品牌专业建设范式

研究

3、 2018年广东省高等职业技术教

育研究会立项课题-区块链技术对

广东省茼职教育的变革性研究

4、 ⒛】6年广东省职业技术教育学

会笫三届理事会科研课题结项-珠

三角高职教育的
“
现代学徒制

”
人

才培养模式研究与应用

3、

校企共建

提升双师

素质

31聘请企业业务骨干⒉3名 来
校讲学,实践教学任务书及授课

计划表 ;

1 EⅢs苏德静来狡讲学

Ⅲs陈锦念专题讲座

EMs卢 晓华来校讲学

企业承担实践教学任务书

2

3

‘

无



5、 企业每年担任课程授课计划表

32企业兼职教师名单及其聘
任协议 :

5位兼职敬师名单及聘任证书

33 2名 以上教师下企业及下
企业报告 :

I、 201θ 年 5名教师下企业报告 :

2、 2017车 7名教师下企业报告 ;

3、 ⒛⒙年 1名 敬师暑期实践工作

报告及 3名教师下企业报告。

3.4教师驻企工作站人员名单

及取得荣誉证明

1、 教师驻企工作站教师名单

教师驻企工作站教师成果集ο
‘

4、

校企共建

订单培养

41订单班遴选方案及活动过程
记录相关资料

1、 订单班建设方案

订单班运行记录2、

无

42订 单班协议

1 企业特色课程置换建设方案

企业定制课程建设方案

订单班协议

●
口

3

吐32017级订单班人才培荞方案

1份

2017级人力资源管理专业人才培

荞方案 (合企业定制课程 )

44订单班教学资料
1 企业定制课程教学灾件

企业定制课程教学过程记录

企业定制课程课表

2

3

45订单班人才培养成果展示
及结业证书

1、 学生实习证书及荣誉证书

2、 学生实习汇报总结相关推文

3、 学生实习总结视频

4、 学生实习心得体会

46共 同开发学生实习及就业
评价体系

1 实习成绩鉴定方案

顶岗实习名单

校园招聘专场

2

3

5、

保护学生

奋法权益

51学 生实习协议
1、 选取部分学生三方实习协议

集中实习审批表2、

无

52学 生杈益保障规章制度

1 实习安查责任书

集体购买保险协议

实习福利方案

●
乙

3

53开展 1次岗前专题讲座
1、 安全主题教肓大会

实习动员大会ο
乙

54学 生实习访谈记录

I 201θ 年学生实习访谈记录

⒛r年学生实习访谈记录
⒛18年学生实习访谈记录

2

3

5~5实 习期间看望学生记录

1、 201θ 年学生实习走访记录

2、 ⒛彳年学生实习走访记录

3、 2018年学生实习走访记录

申报材料中所列的

建设举措和建设目标

现阶段已经落实的

建设举措和已经实现的目标

尚未实

施的举



(分条列举〉 (分条列举) 措

和未完

成目标
(分条

列举)

1、 建立基

地管理架

构及运行

机制

建设举措:修订和完善基地核心

领导管理架构,统筹蓉地运曹管

理;建设基地规范管理系列制

度;建立校企工育评价机制;学

生有计划、分阶段赴企业顶岗实

习;教师提供社会服务:建立共

享型校企合作机制

落实举措:签订校企合作协议:基

地领导小组定期会议纪要与照片记

录:实践敬学指导教师指导记录 ;

建立定期检查工作制度及相关检查

记录;校企双方共同制定校外实践

教育培荞方案及运行过程记录,基

地对学生的评价与考核记录等,完

善基地网站建设;三年社会服务达

妁 万 ;

无

建设目标:健全校企合作管理机

制

完成目标:按照建设举措完成,形

成蓉地校企共同管理架构以及完备

的运行管理机制,形成可供示范的

大学生校外实践教学基地。

2、 改革校

外实践教

学摸式

建设举措:组建专业教学指导委

员会;双模式教学;实施课程改

革:编写校企合作教材;共 同申

报教科研课题

落实举措:每年召开专业教学委员

会专题研讨会 2次 ;开展
“
校内理

论+企业实操
”
双摸式教学;进行企

业特色课程置换及企业定制课程 ,

建成校企共建精品课 2门 ;校企联

脊开发实践教学教材 2部 ;充分发

挥双方优势,申报并立项市级以上

课题 2项 ,结题 l项。校企合作教

学成杲荣获 2019年校级教育教学

成呆奖二等奖。

无

建设目标;改革校外实践教学模

式,提升实践教学深度,创新课

堂阵地,实现实践教学的核心引

领价值。

完成目标:该部分按照目标全部完

成,存在超额的部分,教学成果丰

富。

3、 狡企共

建提升双

师素质,加

强兼职教

师分队伍

建设

建设举措:聘请企业业务骨干来

狡讲学;企业技术能手参与实践

教学;教师下企业提升实践技能

落实举措:引进 EⅢs企业兼职教师

8名 ;每年进校讲学 2次以上;校

内教师每年下企业及暑期实践
无

建设目标:优化兼职教师队伍 ,

提升校内教师双师素质

完成目标:该部分按照目标全部完

咸。超目标部分:企业专家指导学

生双创竞赛成果突出。

‘、校企共

建订单培

荞

建设举措:校企联奋订单培养 ;

编写订单班人才培养方案;共 同

开发学生质量评价与就业体系

落实举措:开展跟岗实习特色课程

置换,把教室搬进企业;每年开展

企业课程 2门 :企业定制课程纳入

专业人才培荞方案;修订专业人才

培养方案核心课程实践教学摸块 ;

无



校企共同评价实践敬学成缋;每年

接受顶岗实习学生不少于 10人 :企

业参与校内实训室 《企业管理综合

实训室》的申报与建设。

建设目标;以 “订单班
”
建设为

抓手,深化人才培荞摸式改革 ,

带动专业教学创新。

完成目标:该部分按照目标全部完

成。企业定制课程收益学生达 3ω

人;2017级人力资源管理专业人才

培荞方案;学 生实习成绩表;校 内

实训室建设方案

5、 保障学

生合法权

益

建设举措:以法律条灾形式规定

蓉地学生顶岗实习期间,学校、

学生和企业三方的责任、权利和

义务,对实习学生的工作环境、

工作时间、劳动报酬等内容进行

约束,从法律倮障的角度切实保

护实习学生的合法劳动权益;细

化实习协议内容,出 台顶岗实习

协议范本:联动机锏形成监管合

力:开展专题讲座,进行劳动权

益保护相关的敬育

落实举措;构建基地学生权益保障

的规章制度;签订实习协议;建立

三方监管机制:基地运行记录:学

生安全教育;学 生购买保险协议
无

建设目标;激发学生实习的积极

性,提升学生的技能操作水平。
完成目标:该部分按照目标全额完

成。



三、项目预期成呆达成情况
2

申报材料中所列预期成果
(分条列举)

现阶段已完成的建设成果
(分条列举)

尚未完成

的预期成

果
(分条列

举 )

健全校企合作管理机制

1 基地建设方案及基地任务书
2 基地管理架构
3 校企合作协议
4 跟岗实习制度
5,顶 岗实习制度
θ 安全责任机制
7 学生实习成缋鉴定方案
8 广州城建职教集团常务理事单位

教师提供社会服务

1.2016年社会服务额度 8万

2.2017年社会服务额度 16.5万

3,20⒙ 年社会服务额度⒛ 5万

改革校外实践教学模式

1.2016年企业特色课程置换
2 2θ 17年企业特色课程置换

3,2θ 18年企业定制课程纳入专业人才

培养方案并实施

4.实践教学平台的建立

实施课程改革

l 校企共建精品资源共享课程 2门 《管
理学基础》 《人力资源管理》
2 精品在线开放课程 1门 《管理学基
石出》

编写校企合作教材
校企合作教材 2本 《组织行为学》 《人
力资源管理实务》         ~

共同申报教科研课题 共同申报省级协会课题 4项 ,结项 1项

优化兼职教师队伍

1,建立专兼结合师资库
2.教师暑期实践每年不少于 15天及走
访企业不少于 5次

提升狡内教师双师素质

l 企业管理专家进校专题讲座

企业技术能手课堂讲学

学校教师驻企学习、培训

2

3

校企共建订单培荞

l 订单班学生⒛ 期
2 企业实习学生人数三年超 300人
3 制定订单班人才培养方案

学生质量评价与就业体系

1,校企鉴定实习戚缋机制
2.实 习报告
3,实 习汇报

2本
表可根据实际情况,白 行添加行々



4.每年举办招聘会 2场

1 学生实习津贴
2.学生福利方案
3 学生食宿安排
4 学生实习环境的要求
5 学生实习时间规定

学生权益保障

1.实 习小组制
2.签订安全责任书
3.每 日一报
4.每月总报
5.心理疏导方案
1 20i8年 “挑战杯

”大学生调研报告

比赛校赛三等奖以⊥ 2项

2.2017年第五届 “精通杯
”
创新创业

比赛校赛一等奖 1项 j二等奖 1项

3.20r年 互联网+大赛优胜奖
4.⒛ 16年互联网+大赛优胜奖

企业指导学生专业技能竞

赛

(项 目主要成果目录,需提供实证或佐证材料,材料另附〉

1、 蓦地管理结构

2、 基地管理办法

3、 校企签订战略合作协议

31校企合作协议

32跟岗实习三方协议

‘、跟岗实习学生名单

5、 顶岗实习学生名单

θ、企业特色课程项目实施方案

612θ 1θ 年第 2期 《广东邮政速递

62⒛ 17年第 3期 《广东邮政速递

632θ⒙年企业定制课程实施

7、 社会服务

71⒛⒗年社会服务

722θ 17午社会服务

732θ⒙年社会服务

8、 教师驻企工作站运行情况

81教师驻企工作站教师名单

(E"s)实践特色课程培训及社会服务》项目方案

(EMs)实践特色课程培训》项目方案



82教师企业实践工作报告

9、 基地接受其他高校学生实习情况

10、 企业参与实践教学情况

101⒛ 16年课程置换会议-经管学院与广东邮政速递物流大学生募地高层见面会

1022017年企业定制课程纳入专业人才培养方案会议

1032018年企业定制课程实施

⒒、2017级人力资源管理专业人才培养方案

⒓、基地实践教学计划

⒙、企业定制课程实施情况

131企业定制课程教学资料

132企业定制课程课表

133课堂掠影

14、 学生实习情况

14I学生实习笔记

142学生实习过程视频

143学生荣誉证书

144实习总结汇报

15、 企业专家指导学生技能竟赛获奖证书

lθ、校企合作开发教材

161 《人力资源管理》

1θ 2 《组织行为学》

17、 校企合作建设精晶课程

171 《甘理学基础》精品∮∶线丌放课

172 《人力资源管理》精品资源共享课

18、 校企共同研究科研课题

I812017年广东省职业技术教育学会科研规划立项课题-《悉尼协议》理念下高职教育

晶牌专业建设范式研究

1822θ 18年广东省高等职业技术教育研究会立项课题一区块链技术对广东省高职教育的

变革性研宄

18.32016年广东省职业技术教育学会第三届理事会科研课题结项-珠三角高职教育时
‘
现

代学徒制
”
人才培养模式研究与应用



1842θ 16年广东省高等职业技术教育研究会课题丬艮务于
“
一带一路

”
的广东省高知教

育国际化人才培养路径研究

⒆、兼职教师名单

⒛、企业技术能手承担实践教学情况

⒛ 1EMS兼职教师来校讲学

2θ 2企业教师近三年承担实践教学任务书

21、 订单班运行记录

⒛、校企共建评价及就业体系

⒛ 1实习成绩鉴定方案

222校园招聘专场

⒛、学生权益保护材料

⒛ l选取部分学牛三方实习协议

⒛ 2集中实习审批表

⒛ 3实习安全责任书

234集体购买保险协议

⒛ 5实习福利方案

23θ 安含主题教育大会暨实习动员大会

⒛ 7学生实习访谈及走访记录



四、项目建设水平

(包括 :项 目建设质量、成果应用情况、在全省的示范点和推广情况等 )

1、 项 目建设质量 :

该项日经多年对于实践教学探索与实践,立足于广东省外向型经济的特征,以校企共蠃

为切入点,“校企互动
”
为新型机制,以推动学生实践为契机,拓展合作空间,有计划、分

阶段向实现产学研 一体化人才培养创新模式的目标迈进。人才培养在
“
双师 (校内导师+校

外导师丫 和
“
双证 (职业资格证书+学位证书 )” 的特色基础 H,更加注章学生创新能力和

实践能力的培养,不断加强产学研合作,依托校内外实践教学基地作为实施载体 ,特别延

仲并探索丨h“ 四双一体
”
式专业实践技能教学模式,培养具有较强实践能力和适应能力的

应用复合+l人才。

“
双基地∴ 实习实践幕地+理论研究基地。迪过共建利研课题,注重以实践促科研的实

效作川,创造科研实践成果,以 “双幕地”作为专业和知识的输出平台扩大社会影响力 ,

凝聚跨越式发展的资源与核心力量。 “双实践∴ 校内仿真实验+校外调研实践。校内实践

课稆主耍借助虚拟数据开展上机实验,校内实洲宦配备多款专业实践软件。结合校外深度

合作,强化实践教学数据的真实性和客观性,全面提高实践教育的效率和效果。“双平台∴

教学资源平命+技能实践平台。在互联网与人数据的新时代,教学在建设实践平台的lnl时 ,

注重信息资源平台的开发与利川,为教学理沦资塬和丨实践资源搭建稳国的互利桥梁。“双

轮∴ 人才培养+专业发展。该模式课程设骨alI沦与实践有机结合,突出满足多元化发展需

要,实现人才培养和专业发展的特色模式。

“
VH双一体

”
模式充分整合校内外资源,将 ll沧知识与实践运用融会贳迪,拓宽教师、

学⒋、社会对专业理解“l深度、|⋯度 ,产△ }硕的成果《同时,该模式带来
“
新课题
”—

加强产学研合作水平建设,廾拓、发展吏多优质的实丬实践基地。

2、 成果应用情况

该基地成果经过多年积累和l发展,形成较△亩的成果。截止日前,己完成 5θ0名学生的

实践能力培养,建立由企业管理专家和l技术能手为t,学校教师为辅的 20名 专兼结合师资

队伍,共同完成科研课题 1θ 项以 ∴,编写校企合作教材 2部 ,完成社会服务约 5θ 万,指

寻学生技能竟赛获得三等奖以上达 ⒛ 多项,在实践教学反面取得优异的成绩,以该基地为

依托,构建 《依托实践教学基地的 “四双-体 ”式实践技能教学模式的实践与探索》荥获

2019年校级教育教学成果奖 ∷年奖.该巧i"r竹矬设在实l戋教学方面的的成果显著,以点带

面,rl成为专业实践教学建设的示范模i弋 .



该项目咸果的应用可以解决以下核心问题 :

(1)个面解诀专业实践教学的实际需耍 .

通过扩大实践基地的规模和加强软硬件设施的配置,让实践基地坚持就地就近,节约实

丬经赀廾支的同时,能最大限度地为专业实丬生提供参与实践的空间和时间,保证实习生

能够得到完整及充分的专业实操锻炼。

(2)解决专业建设与产业发展形式合作问题。

在实践教学基地建设过程中,强化培养创新型的应用人才培养理念 ,通过完善基地教

学与实践内容的建设,实现专HL与产业的右丁深度结合:实习与科研调研相纬合,促进产

学研有机结合;实习与毕业设计相结合:实习与直接就业相结合,提高就业匹配度。企业

方面,实践内容与产业服务核心流稆紧密相连,体现产业发展特色。

在全省的示范点和推广情况

成呆的推广应用效呆 :

(1)教育成某在同类专业屮产⒋较大影响。

该成果完成以实践教学为主题的省级以上谋题 4项 ,发表论文 4篇 ,理论成果的推广从

科学性及覆盖面较成熟。其次,成果成为高职院校可示范、可借鉴实践教学校企协同育人

模式。如企业定制课程的实施、校企深度合作的策略技巧,在兄弟院校教学教育研讨会·u

多次做主题发言,吸引同类院校开展深入交流学习,产牛较大影响。脚S中心主任道:城建

的学生,职业素养一流,我们就喜欢这样的毕生,贵校培养方式太符合企业需求。

(2)毕业牛社会美誉度逐年提升

2θ 1θ 午来,学校通过+ll人单位对毕业△进行跟踪调查,管理类毕业生得到社会企业

广泛赞誉,在分析、解决问题能力、创新忠识哿指标的满意率达呖%以上。近年来每年都有

超 300家企业誓业单位主动 ∴门招聘毕业亻刂:,众多午轻校友己成为国内矢Π名企业的中坚骨

干.ⅢS把广州城建职业学院列为寰点合作院校,对我校学生的△作和实践能力给予极高的

评价。

(3)学住自主创新能力明显提高

该成果具有直观性和可操作性,旨在坫芥学生的操作能力和创新能力。⒛16午以来 ,

学生在各类技能竞赛中朱获多类奖项。在全国大学生
“
挑战杯
”
竞赛中获省级-等奖,众

创杯、互联网+等重量级赛事中获奖,在全围大学⒋人力资源管理知识竞赛中由优胜奖升级

到∷符奖,超过 ?泓的学生参加过行业协会或个业举办的各类科技竟赛。学生邓文静说:在

错综复杂跟白感交集的课程实习屮,}会的尔
`H很

多,体验了⒋活的不’//,舍不徂这 F+r昀

人儿.(EMs定制课程实习隶 )



五、项目经费落实和使用情况

申报时承诺的

项目建设总经费
(万元 )

已到位

建设经费
(万元〉

资金到位率
(%)3

已支出

建设经费
(万元〉

资金支出率
(%)彳

18 】8 100 18 100

申报材料上的经费使用方案

该项目经费全部来自学校自筹资金,学校举办方投入及其他投入均未涉及,以
下为建设项目任务书项目投入预算表 :

子项目名称

学校自筹资金 (万元 ) 合计 (万元 )

2016

年

2017

年

2018

年
刂̀讠 |

2016

年

2017

年

2018

年
小

"
1校企共建校企合作

机制
2 2 1 2 2 1 5

2 改革校外实践教
学模式

2 2 】 5 2 2 1 5

3校企共建提升双师
素质

2 2 1 5 2 2 ⊥ 5

4校企共建订单培养 o5 o5 o5 匚

J o5 o5 o5 15

5保护学生合法权益 o5 o5 o,5 〓

J o5 o5 o5 1s

合计 : 7 7 4 ⊥8 7 7 4 ⊥8

经费实际收支情况 (请具体列出项目经费收入细目和项目支出细目)

:资
金到位率·己到位建没经费/申报时承诺的顶目建设总经费.

4资
金攴||率=已支||建没经费/己到位建设经费



项 目

名称

201θ 年 2017年 2018年 合

 
计

艾出细目 佥额 支出细目 金额 艾出细目 佥额

1校

企共

建校

企合

作机

爿扦刂

技术或咨询服

务

05 社会服务 θ 5 社会服务 05 5

基地制度制定

会议

1 基地制度制定

会议

1 基地制度制定

会议

02

教学交流 θ 5 实践教学模式

研讨

o5 03

2

改革

校外

实践

教学

模式

修订人才培荞

方案

02 修订人才培荞

方案

02 修订人才培养

方案

θ 2 5

校企合作教材 04 校企合作教材 0珏 校企合作教材 0 1

校企共建课程 o8 校企共建课程 o8 校企共建课程 02

校企共研课题 06 校企共研课题 06 校企共研课题 05

3校

企共

建提

升双

师素

质

聘请企业兼职

教师

l 聘请企业兼职

教师

l 聘请企业兼职

教师

05 5

企业教师来校

讲学

05 企业教师来校

讲学

θ 5 企业教师来校

讲学

04

教师下企业 05 教师下企业 05 教师下企业 01

4校
企共

建订

单培

养

订单班管理费 o5 订单班管理费 o5 订单班管理费 o5

5倮
护学

生合

法杈

益

学生岗前培训 o2 学生岗前培训 o2 学生岗前培训 o2 15

学生实习管理 0 1 学生实习管理 0 1 踯 o1

学生福利 θ 2 学生福利 ⒐虑陌鞔 ∽ LO2
合计 7 7

`
L 4★ 茧 18

(学

曰 ,|r彐丁△/V`丨 凵



六、项目后续建设规划 (限 500字 以内)

(可 以填写后续建设设想或应用推广计划等 )

基地本着
“
校企互动、校企共赢

”
基地建没理念,特拟定项目后续建设规划 :

(1)持续推进人才培养模式的改革

注重偏于实务的实践教学对学生的毕业取向发生潜移默化的影响。专业实践基地除了专

注实践教学模式的演变结果外,后期需要非常重视实习过程的记录,以及实习成果的内部推

广,如建立实习专刊、实习总结汇编等。肜成可向同行乃至全社会推广的示范模式。

(2)教学改革不断杳缺补漏,创新改革特色化实践教学模式

专业实践教学基地每年的实丬工作都在过往实习经验中进行优化和改进,基地将持续推

荐教学形式多样化和灵活化,在学生实丬人数及质量上,实行分类指导、分层实施,培养模

式经历探索、建设、发展、深化阶段,递进式呈现不同的特色,形成可复制的示范型创新实

践教学模式。

(3)提升校企双方师资技能

该基地在
“
双师
”
基础上的延伸与深化,持续丰富兼职教师资源库,建设高质量的校企

人才资源互补的教师队伍,需不断充分发挥教师驻企工作站的优势,持续改进企业人员进校

讲学系列规章制度,建立定期信启̀交流反馈什刂度.让双方寻师能及时掌握了解学生的实习动

态,让双方指导老师交流学习成为常态。

(4)侬托现有建设基础,勹专业共建产吡学院

蓦地建设目前己达到省级幕地建设要求,在此较峄实的基础上,进 一步考虑战略性的校

企合作内容,邀请企业参与专业建设与办廿,与企业共建产业学院,己企业模式为引领,建

成集科研、实践、教学集一体的特色学院。

七、项目负责人承诺

本人确认本表内容真实无误、准确 , 没有弄虚作假或学术不端等行为。

签名:刁b年牺

'丨

9年‘月丨日



八、项目校内结题专家组意见 (需附结题实证材料)

校内结赶评审专家

专家组意见 (200字 以内)



九、学校验收专家组意见 (需附结题实证材料)1

学校验收专家

占厅

 
口
百

姓名 职称/职务 所在单位 联系方式

1 赵琼梅 副教授/高教研究所所长 广东建设职业技术学院 13724051192

2 佘 n|l辉 教授/科研处处长 广州番禺职业技术学院 13570717289

3 李竹君 教授/系 主任 广东职业技术学院 137096685在 3

4 张小帆 副教授/教务处处长 佛山职业技术学院 189285957在 7

5 关善勇 副教授/教务处处长 广东科贸职业学院 1582023θ 720

校内结题和验收是否合并开展 是□ 否国

专家组惹见 (200字 以内)

根据 《关于开展 20⒑ 年度广东省高等职业教育教学质量与教学改革工程验

收工作的通知》 (粤教职函 (2019)ω 号)要求,20η 年θ月 3日 ,学校组织

了专家组对 《广东邮政速递物流业务支持中心工商企业管理专业校外实践教学

基地》进行了结项验收评审。专家组经查阅相关材料,形成如下意见:

l该项目提交的材料完整、规范,符合验收要求。

2该项目任务完成率 100%。 依托基地开设企业定制特色课程,完戚 500名

学生的实践能力培养;建立由企业管理专家和技术能手为主,学校教师为辅的

20名 专兼结合师资队伍,共同完成科研课题 lO佘项,编写校企合作教材 2部 ,

完成社会服务收入 阢 万:荣 20⒛ 年校级教学成果奖二等奖等建设成果,具有

一定的推广价值。

3该项目经费到位、艾出合理。

专家组一致同意该项目通过验收。

专家组组长 (签名):'士±氵杨

冫吖9年 ‘ 月) 日

!仅
委托学校纸织验收的项日,需要填写本部分农格;符由职院校受省教苘厅委托组织廾展省级验收时 ,

可将校内纬题和省级验收结仑起来廾展。



十、项目校内管理部门意见


