
预期成果达成情况 
该项目申报材料中所列预期成果均全部完成，并在预期成果的基础上取得

少许超额成果。具体成果清单如下： 

申报材料中所列预期成果 现阶段已完成的建设成果 

健全校企合作管理机制 

1. 基地建设方案及基地任务书 

2. 基地管理架构 

3. 校企合作协议 

4. 跟岗实习制度 

5. 顶岗实习制度 

6. 安全责任机制 

7. 学生实习成绩鉴定方案 

8. 广州城建职教集团常务理事单位 

教师提供社会服务 

1．2016 年社会服务额度 8万 

2．2017 年社会服务额度 16.5 万 

3．2018 年社会服务额度 22.5 万 

改革校外实践教学模式 

1．2016 年企业特色课程置换 

2．2017 年企业特色课程置换 

3．2018 年企业定制课程纳入专业人才

培养方案并实施 

4．实践教学平台的建立 

实施课程改革 

1. 校企共建精品资源共享课程 2门《管

理学基础》《人力资源管理》 

2. 精品在线开放课程 1 门《管理学基

础》 

编写校企合作教材 
校企合作教材 2 本《组织行为学》《人

力资源管理实务》 

共同申报教科研课题 共同申报省级协会课题 4 项，结项 1项 

优化兼职教师队伍 

1．建立专兼结合师资库 

2．教师暑期实践每年不少于 15 天及走

访企业不少于 5次 

提升校内教师双师素质 

1．企业管理专家进校专题讲座 

2．企业技术能手课堂讲学 

3．学校教师驻企学习、培训 

校企共建订单培养 

1. 订单班学生 20 期 

2. 企业实习学生人数三年超 300 人 

3. 制定订单班人才培养方案 

学生质量评价与就业体系 

1．校企鉴定实习成绩机制 

2．实习报告 

3．实习汇报 

4．每年举办招聘会 2场 



 
 

学生权益保障 

1. 学生实习津贴 

2. 学生福利方案 

3. 学生食宿安排 

4. 学生实习环境的要求 

5. 学生实习时间规定 

学生管理 

1．实习小组制 

2．签订安全责任书 

3．每日一报 

4．每周总报 

5．心理疏导方案 

企业指导学生专业技能竞赛 

1．2018 年“挑战杯”大学生调研报告比

赛校赛三等奖以上 2项 

2．2017 年第五届“精通杯”创新创业比

赛校赛一等奖 1项，二等奖 1 项 

3．2017 年互联网+大赛优胜奖 

4．2016 年互联网+大赛优胜奖 


